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- információ nyerés 
- szakmai ismeretekről, 
- elképzelésekről, 
- eredményekről, 
- illetve jövőképről, 

IDŐ: 45 perc

Az interjú készítés menete: (lehetséges!!!!)

Vezető szakértő kérdez, majd a másik szakértő, amennyiben szerinte maradt még feltáratlan terület.
Interjú közben a szakértők jegyzetelnek.

	1. PEDAGÓGIAI MÓDSZERTANI FELKÉSZÜLTSÉG

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. A tanórán látottakon kívül milyen módszereket, tanulásszervezési eljárásokat és milyen céllal alkalmaz szívesen?
	



	
	

	2. Milyen módon segítik munkáját az IKT eszközök?
	



	
	

	3.
	



	
	

	4.
	



	
	

	5. 
	



	
	

	2. PEDAGÓGIAI FOLYAMATOK, TEVÉKENYSÉGEK TERVEZÉSE ÉS A MEGVALÓSÍTÁSUKHOZ SZÜKSÉGES ÖNREFLEXIÓK

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1.Milyen módszerekkel, milyen szempontok figyelembevételével végzi a hosszú és rövid távú tervezést? 

	




	
	

	2. Hogyan, milyen esetekben korrigálja a terveket?



	
	
	

	3.




	
	
	

	4.




	
	
	

	5.




	
	
	

	6.



	
	
	

	7.



	
	
	

	8.




	
	
	

	3. A TANULÁS TÁMOGATÁSA

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Milyen módszerrel segíti a fogalmak kialakítását?
	




	
	

	2. Hogy használja ki a tantárgyköziség lehetőségeit?
	




	
	

	3. Milyen módszerrel segíti a tanultak alkalmazását?
	




	
	

	4. Hogyan alakítja a tanulási teret, tanulási környezetet a tanulási folyamatnak megfelelően?
	




	
	

	5. A motivációnak mely eszközeit használja leggyakrabban? 
Milyen alapon választja meg a motivációs eszközöket?
	




	
	

	6. Milyen módszerekkel támogatja a diákok önálló tanulását?
	



	
	

	7.



	
	
	

	8.




	
	
	

	4. A TANULÓ SZEMÉLYISÉGÉNEK FEJLESZTÉSE, AZ EGYÉNI BÁNÁSMÓD ÉRVÉNYESÍTÉSE, A HÁTRÁNYOS HELYZETŰ, SAJÁTOS NEVELÉSI IGÉNYŰ VAGY BEILLESZKEDÉSI, TANULÁSI, MAGATARTÁSI NEHÉZSÉGGEL KÜZDŐ TANULÓ TÖBBI TANULÓVAL EGYÜTT TÖRTÉNŐ SIKERES NEVELÉSÉHEZ, OKTATÁSÁHOZ SZÜKSÉGES MEGFELELŐ MÓDSZERTANI FELKÉSZÜLTSÉG

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Mit jelent az Ön számára az inkluzív nevelés?



	
	
	

	2. Hogyan differenciál?
Alkalmazza-e az adaptív oktatás gyakorlatát?


	
	
	

	3. Hogyan vesz részt a tehetséggondozásban, felzárkóztatásban?



	
	
	

	4. Hogyan jelenik meg a személyiségfejlesztés a pedagógiai munkájában?


	
	
	

	5. Milyen esetekben, milyen módszerrel készít egyéni fejlesztési tervet?



	
	
	

	6.



	
	
	

	7.



	
	
	

	8.


	
	
	

	5. A TANULÓI CSOPORTOK, KÖZÖSSÉGEK ALAKULÁSÁNAK SEGÍTÉSE, FEJLESZTÉSE, ESÉLYTEREMTÉS, NYITOTTSÁG A KÜLÖNBÖZŐ TÁRSADALMI-KULTURÁLIS SOKFÉLESÉGRE, INTEGRÁCIÓS TEVÉKENYSÉG, OSZTÁLYFŐNÖKI TEVÉKENYSÉG

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Hogyan méri fel a tanulók értelmi, érzelmi és szociális állapotát, a közösség belső struktúráját?


	
	
	

	2. Hogyan jelenik meg a közösségfejlesztés a pedagógiai munkájában?



	
	
	

	3. Hogyan képes befogadó környezetet kialakítani?



	
	
	

	4. Hogyan használja ki a közösség tagjainak különbözőségében rejlő értékeket munkája során?


	
	
	

	5.




	
	
	

	6.



	
	
	

	7.


	
	
	

	8.



	
	
	

	6. PEDAGÓGIAI FOLYAMATOK ÉS A TANULÓK SZEMÉLYISÉGFEJLŐDÉSÉNEK FOLYAMATOS ÉRTÉKELÉSE, ELEMZÉSE

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Milyen ellenőrzési, értékelési, számonkérési formákat alkalmaz?
Hogy használja a korábbi eredményeket, tapasztalatokat az értékelés tervezésekor?

	
	
	

	2. A tanítási-tanulási folyamatban hol, mikor, hogyan szokta a tanulók önértékelését ösztönözni?


	
	
	

	3. Hogyan győződik meg róla, hogy a tanulók értékelése reális?



	
	
	

	4.




	
	
	

	5.




	
	
	

	6.



	
	
	

	7.



	
	
	

	8.




	
	
	

	7. KOMMUNIKÁCIÓ ÉS SZAKMAI EGYÜTTMŰKÖDÉS, PROBLÉMAMEGOLDÁS

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Milyen módon működik együtt a pedagógusokkal és a pedagógiai munkát segítő munkatársakkal?
Hogy működik együtt más intézmények pedagógusaival?
	
	
	

	2. Milyen kommunikációs eszközöket használ szívesen a munkája során?
Hogy tartja a kapcsolatot a tanulók szüleivel?

	
	
	

	3.




	
	
	

	4.




	
	
	

	5.




	
	
	

	6.



	
	
	

	7.



	
	
	

	8.




	
	
	

	8. ELKÖTELEZETTSÉG ÉS SZAKMAI FELELŐSSÉGVÁLLALÁS A SZAKMAI FEJLŐDÉSÉRT

	KÉRDÉS
	VÁLASZ
	N.É/0-3 PONT
	MEGJEGYZÉS

	1. Hogyan követi a szakmában megjelenő újdonságokat, a végbemenő változásokat?


	
	
	

	2. Saját magára vonatkozóan hogyan érvényesíti a folyamatos értékelés, fejlődés, továbblépés igényét?



	
	
	

	3. Milyen kiemelkedő vagy fejleszthető területet emelne ki a munkájával kapcsolatban?


	
	
	

	4.




	
	
	

	5.



	
	
	

	6.



	
	
	

	7.



	
	
	

	8.
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