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I. A kollégiumi nevelőtanár – kollégiumpedagógus szerepe a nevelési folyamatban
Hogyan foglalható össze a kollégiumi pedagógus munkája?

· segíti a diákokat a mindennapi iskolai felkészülésben,

· folytatja, kiegészíti, megerősíti (sokszor elvégzi) az iskolai oktató-nevelőmunkát,

· értékeket közvetít,

· gondoskodik neveltjeiről szociális, gyermekvédelmi, hátránykompenzációs, mentálhigiénés (sokszor szülői mentálhigiéné), prevenciós feladatok elvégzésével

· feladata a személyiségfejlesztés, a készség-és képességfejlesztés, a kompetenciafejlesztés, a tehetséggondozás, a közösségfejlesztés, a napi életviteli és lelki problémák megoldásának segítése, olykor lelkivezetés is (főleg ha nincs papi, szerzetesi, szerzetesnői jelenlét)

Milyen szakmai elvárások fogalmazódnak meg a kollégiumi pedagógussal szemben?

· tolerancia, etikai értékek elfogadása

· differenciált emberismeret, tapintat, képzelet,

· elméleti tudás, gyakorlati tapasztalat,

· szolidaritás, becsület, jellem,

· a hatás képessége,

· példaadás,

· az innovációra való hajlandóság

Miért ne lehetne az elnevezése: kollégiumpedagógus (Vopaleczky, 2006.)

A kollégium sajátos intézménytípus, otthon, ugyanakkor egy tudatosan megtervezett pedagógiai környezet.
A hatékony kollégiumi nevelés elengedhetetlen feltétele az egységes célokat, értékeket, követelményeket valló és azokat érvényesítő nevelői közösség!

“Kollégiumi tanárnak lenni nem könnyű. Csak igazi pedagógus elszántsággal, optimizmussal, tanári hittel végezhető hivatás” (dr. Simon István)

II. A kollégiumi nevelési-oktatási folyamat tervezése, az alapprogram
Jogszabályi háttér a kollégiumok működéséhez

1. 1992. évi XXII. törvény a Munka Törvénykönyvéről

2. 1992. évi XXXIII. törvény a Közalkalmazottak jogállásáról 

(40, 55, 57, 66, 70, 75, 85, 94 §-ok egyes bekezdései)

3. 1993. évi LXXIX. törvény a közoktatásról

4. 138/1992.(X.8.) kormányrendelet a Kjt. végrehajtásáról a közoktatási intézményekben (7-16.§, 19/A§)
5. 20/1997. (II.13.) kormányrendelet a közoktatási törvény végrehajtásáról

6. 277/1997. (XII.22.) kormányrendelet a pedagógusok továbbképzéséről és szakvizsgájáról

7. 46/2001. (XII.22.) OM rendelet a Kollégiumi nevelés országos alapprogramjának kiadásáról *

8. 11/1994. (VI.18.) MKM rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről

9. 3/2002. (II.15.) OM rendelet a közoktatás minőségbiztosításáról és minőségfejlesztéstől

A kollégiumi nevelés feladatait először 1981-ben fogalmazták meg „ A középfokú diákotthonok nevelési terve” című dokumentumban.
Közel 20 év múlva 2001. decemberében jelent meg a 46/2001. (XII. 22.) OM rendelet a Kollégiumi nevelés országos alapprogramjáról. 
A társadalmi és oktatáspolitikai változások elodázhatatlanná tették az érvényben lévő, a kollégiumok működését szabályozó alapdokumentumnak, a kollégiumi alapprogramnak a felfrissítését, megújítását.
A rendelet legutóbbi módosítása a 36/2009. (XII. 23.) OKM rendelettel történt; fellelhető a Magyar Közlöny 2009. évi 191. számában, illetve a www.kozlonykiado.hu/letoltes/magyarkozlony/2009. internetes portálon. Fontos tudni, hogy ennek figyelembe vételével kell átdolgozni a kollégiumoknak a Pedagógiai programjaikat 2010. március 31-ig, mert a jóváhagyott programmal kell indítani a következő 2010/2011-es tanévet.
E dokumentumban a következőképpen határozták meg a kollégiumi nevelés feladatait:
	
	2001. KNOAP
	2010. KNOAP

	1.
	a tanulási kultúra fejlesztése
	énkép, önismeret, szociális képességek fejlesztése



	2.
	felzárkóztatás, a tehetségek kiválasztása és gondozása, a pályaorientáció segítése
	a tanulási és gondolkodási kultúra fejlesztése



	3.
	a közösségi értékrend és normarendszer fejlesztése
	felzárkóztatás, a tehetségek kiválasztása és gondozása, a pályaorientáció segítése



	4.
	az egészséges és kulturált életmódra nevelés
	kulturált életmódra nevelés, szuverén világkép kialakulásának segítése



	5.
	az önismeret fejlesztése, a korszerű világkép kialakulásának segítése
	egészséges életmód, környezettudatos magatartás kialakításának segítése



	6.
	-
	társadalmi, gazdálkodási jártasságok fejlesztése



	7.
	vallásos nevelés
	vallásos nevelés


A kollégiumi tevékenység szerkezete (tevékenységfajták)
Áttekinthetőbb, rendszerezettebb, egyértelműbb lett a módosítás után.

A kollégium által kötelezően biztosítandó foglalkozások

1. Felkészítő, fejlesztő foglalkozások, amelyek megszervezése során a kollégium kitüntetett figyelmet fordít a pozitív tanulási attitűd kialakítására és megerősítésére, a kreativitás fejlesztésére, e téren is feltárja, és figyelembe veszi a tanulók személyiségének az egyéni sajátosságait, ezen belül:

1.1 Tanulást segítő foglalkozások, amelyek az alábbiak lehetnek:

          a)  rendszeres iskolai felkészülést biztosító egyéni és csoportos foglalkozás,

b) előzetes felmérésen alapuló, differenciált képességfejlesztő, tehetséggondozó foglalkozás, a valamilyen okból lemaradt tanulók felzárkóztatása, a kiemelkedő képességű tanulók gyorsabb haladásának, a sajátos érdeklődésű tanulók foglalkoztatásának biztosítása,

c) az ismeretek bővítése és a pályaválasztás segítése érdekében szervezett szakkörök, diákkörök

1.2 Egyéni és közösségi fejlesztést megvalósító csoportos foglalkozások, amelyek az alábbiak lehetnek:

a)  tematikus csoportfoglalkozások a jelen rendeletben előírt témakörök, időkeretek és szervezési keretek figyelembevételével,

b) általános - kollégiumi, iskolai élethez kapcsolódó - csoportfoglalkozás, elsősorban a kollégiumi csoport életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek, események megbeszélése, értékelése.

2. Speciális ismereteket adó foglalkozások

2.1 A tanulókkal való egyéni törődést biztosító foglalkozások:
Ezeken a foglalkozásokon a tanulók feltárhatják egyéni problémáikat, ezek megoldásában számíthatnak a pedagógus tanácsaira, segítségére;

2.2 Szabadidő eltöltését szolgáló foglalkozások:
- a szabadidős foglalkozásokon szerepet kap az egészséges és kulturált életmódra nevelés, az önellátás képességének fejlesztése, a diáksport, a természeti környezet megóvása, ápolása;
- a foglalkozások során hangsúlyt kap a gyermekek és ifjak irodalmi, képzőművészeti, zenei és vizuális képességeinek, kreativitásának, multikulturális érdeklődésük és toleranciájuk fejlesztése, a nemzetiségi és etnikai kisebbségekhez tartozó kollégista tanulók pedig külön figyelmet és módot kapnak az anyanyelvi, nemzetiségi kultúrához való kötődésük erősítéséhez;

- a pályaorientácó szempontjából is fontos tartalmakat hordoznak a természettudományos, a műszaki, vállalkozói és gazdasági ismereteket feldolgozó és fejlesztő foglalkozások;

- a kollégium az igényekhez és lehetőségekhez igazodva támogatja a kollégium pedagógiai programjának alapelveivel összhangban lévő öntevékeny diákkörök működését.
III. A csoportfoglalkozások

 A kollégiumi nevelőtanár (kollégiumpedagógus) éves foglalkozási tervet készít, amelyek összessége adja alapját a kollégium éves foglalkozási tervének. A foglalkozási terv kiemelkedően fontos része a csoportfoglalkozások terve.
Az alapprogram koncepciója szerint a kollégiumi foglalkozások fontos célja az iskolai tudást kiegészítő ismertek közvetítése. 

Ennek az a fontos üzenete, hogy a kollégiumi nevelési gyakorlatban a tanítás és tanulás a korábbiaknál nagyobb jelentőséget kap. Ezzel együtt előtérbe kerülnek a kapcsolatos módszertani követelményeknek való megfelelés (tervezés, tanulói motiváció, a differenciált pedagógia, változatos oktatásszervezési formák alkalmazása).

	Alapkérdések
	Iskolai megközelítés
	Kompetenciából kiinduló megközelítés

	A tanuló státusza
	alkalmazkodó, végrehajtó
	öntevékeny, együttműködő partner

	A közvetített pedagógiai tartalom
	ismeretekből kiinduló, tananyagszerű
	szükségletekre és elvárásokra épülő

	Pedagógiai tartalom elsajátítása
	mechanikus, tényszerű
	az ismeretszerzés tanulói aktivitásra alapozott

	Ismeretátadás


	tantárgyi megközelítésű
	rendszerszemléletű

	Oktatásszervezési formák


	elsősorban frontális
	egyéni és csoportos

	Tevékenységrendszer
	szűk tevékenységrepertoár
	széles, változatos tevékenységrepertoár


A KNOAP 2. számú melléklete határozza meg a kollégiumi csoportfoglalkozások kerettervét és éves óraszámait.

	2001. KNOAP
	2010. KNOAP

	1. Tanulásmódszertan
	1. Tanulás



	2. Önismeret, pályaválasztás
	2. Énkép, önismeret, pályaorientáció



	3. Művészet, információs kultúra
	3. Európai azonosságtudat. Egyetemes kultúra

	4. Környezeti nevelés
	4. Környezettudatosság



	5. Életmód, életvitel, háztartási ismeretek
	5. Testi és lelki egészség



	6. Egyén és közösség
	6. Felkészülés a felnőtt lét szerepeire.

 Aktív állampolgárságra, demokráciára nevelés. Gazdasági nevelés



	7. Magyarság, nemzetiségi lét, európaiság
	7. Hon- és népismeret




A NAT és a KNOAP összefüggései
	A 

NAT által meghatározott, fejlesztendő kompetenciák
	A 

NAT által meghatározott fő fejlesztési feladatok
	Kollégiumi nevelési-fejlesztési feladatok
	A 

fejlesztési területhez kapcsolható kompetenciák
	A fejlesztéshez kapcsolható AP témakörök 2010.
	A fejlesztéshez kapcsolható AP témakörök 2001.

	Hatékony, önálló tanulás
	Énkép, önismeret
	Énkép, önismeret, szociális képességek fejlesztése
	Szociális, kommunikációs és állampolgári kompetencia
	Énkép, önismeret,
pályaorientáció
	Önismeret, pályaválasztás.

	Anyanyelvi kommunikáció
	A tanulás tanítása
	A tanulási és gondolkodási kultúra fejlesztése
	Hatékony, önálló tanulás. 
Digitális kompetencia.
Matematikai kompetencia.
	Tanulás
	Tanulás-módszertan.

	Idegen-nyelvi kommunikáció
	Aktív állampolgárságra, demokráciára nevelés
	Felzárkóztatás, tehetségek kiválasztása és gondozása, a pályaorientáció segítése
	Anyanyelvi kommunikáció. 
Idegen-nyelvi kommunikáció. Esztétikai-művészeti tudatosság, kifejezőkészség.
Hatékony, önálló tanulás. 
Digitális kompetencia.
	Énkép, önismeret.
Pályaorientáció.
	Önismeret, pályaválasztás.

	Esztétikai-művészeti tudatosság, kifejezőkészség
	Európai azonosságtudat, egyetemes kultúra
	Kultúrált életmódra nevelés, koherens világkép kialakulásának segítése
	Esztétikai-művészeti tudatosság, kifejezőkészség.

Szociális, és állampolgári kompetencia. Idegen-nyelvi kommunikáció. Digitális kompetencia.
	Európai azonosságtudat.
Egyetemes kultúra.

Hon-és népismeret.
	Magyarság, nemzetiségi lét, európaiság.
Egyén és közösség.

Életmód, életvitel, háztartási ismeretek.

Művészet és információs kultúra.

	Természet-tudományos kompetencia
	Hon-és népismeret
	Egészséges életmód, környezet-tudatos magatartás kialakulásának segítése
	Természettudományos kompetencia.
Szociális, és állampolgári kompetencia.
	Testi és lelki egészség.
Környezet-tudatosság.
	Életmód, életvitel, háztartási ismeretek.

Környezeti nevelés.

	Digitális kompetencia
	Testi és lelki egészség
	Társadalmi, gazdálkodási jártasságok fejlesztése
	Szociális, és állampolgári kompetencia.

Természettudományos kompetencia.

Kezdeményezőkészség és vállalkozói kompetencia.
	Felkészülés a felnőttlét szerepeire.

Aktív állampolgárságra, demokráciára nevelés.

Gazdasági nevelés
	Életmód, életvitel, háztartási ismeretek.

Egyén és közösség.

	Szociális és állampolgári kompetencia
	Környezet-tudatosságra nevelés
	
	
	
	

	Kezdeményező-készség és vállalkozói kompetencia
	Felkészülés a felnőttlét szerepeire
	
	
	
	

	Matematikai kompetencia
	Gazdasági nevelés
	
	
	
	


A kollégiumi alapprogramban a témakörönként meghatározott kötelező csoportfoglalkozás – amely a kollégiumi pedagógiai programban leírt nevelési területekhez vagy feladatokhoz kapcsolódik – a tevékenységrendszerben a sok közül csupán egy tevékenységforma.

A pedagógus felkészülése (foglalkozások megtervezése, menetének végiggondolása) ezekre a foglalkozásokra azért fontos, hogy a tudásközvetítés, a nevelés valóban eredményes és hatékony legyen.

A KNOAP-nak megfelelően a kompetenciák fejlesztését középpontban helyező foglalkozás:

- ismeretközvetítő

- képességfejlesztő

- egyben motiváló és orientáló, mert a kollégista attitűdjét (nézetét, beállítódását) pozitív irányba tereli
Kompetencia: a szó jelentése illetékesség, jogosultság, szakértelem

Összetevői: attitűd (motiváltság)+ismeret (tudás)+képesség, jártasság (ld. KNOAP. 3. sz. mell. bevezetője)
Definíció 1.

Valaki kompetens, ha megfelelő képességekkel rendelkezik, és megfelelően motivált.

Definíció 2.

A kompetencia a képességen, a tudáson, a kvalifikáción túl a konkrét személyiség önszervező képessége, amelynek birtokában a környezetre hatást tud gyakorolni az egyén, melynek eredményeképpen megfelelő teljesítmény születik. A kompetenciák megszerzése és fejlesztése is tanulás révén történik.

A foglalkozások megtervezése (írásban történjen)

a) a témakörön belül a tartalom („tananyag”) meghatározása

b) a fejlesztési célok meghatározása

c) a fogalmak felsorolása

d) az eljárások, munkaformák, módszerek (tanár/diák) megtervezése

e) az alkalmazott eszközök megnevezése

f) az elvárt teljesítmény, végeredmény, produktum leírása 

A legnehezebb megfogalmazni a fejlesztési célokat (b).
Mi is ez? A cél egy jövőbeni állapot, egy elképzelés arra nézve, hogy az adott területen mikor tekinthetjük eredményesnek a nevelőmunkát, hogy honnan, hová szeretnénk eljutni.

Ezekkel a kifejezésekkel vezethetjük be megfogalmazásukat:
· igényükké válik…

· fejlődik…

· ismereteket szereznek…

· képessé válnak…

· megismerkednek…

· jártasságot szereznek…

· használni tudják…

Eljárások, munkaformák, módszerek (d):

	Tanárok által használható
	Diákok által használható

	Tanári előadás
	Kérdőívek, tesztek kitöltése

	Kérdőívek kitöltése és feldolgozása
	Önismereti játékokban való részvétel

	Tanulói csoportmunka 
	Internetes portálok böngészése

	Szorongás-és stresszoldó technikák megtanítása
	Kiselőadás megtartása

	Tájékozódás segítése: szakirodalom (könyvek, folyóiratok), webhelyek ajánlása
	Szemléltető eszközök készítése

	Személyiségállapot, személyes tulajdonságok feltárására irányuló felmérés
	Tanulói csoportmunka

	Önismereti tréning, dramatikus játékok
	

	Önmenedzselési technikák
	

	Színház-és múzeumlátogatás, kirándulás
	

	Közös tevékenységek (környezet óvása)
	


Alkalmazható eszközök (e):

· könyvek

· szóróanyagok, plakátok, PR anyagok

· előadásvázlatok

· számítógép, internet

· projektor

· írásvetítő

· videó-és DVD lejátszó

· filmek, diák, fotók, képeslapok

· magnó, CD lejátszó

· CD-k

· tollak, ceruzák, filcek

· tábla, flipchart

· különböző

· applikációk

A csoportfoglalkozások tervezésének, ellenőrzésének és értékelésének pedagógiai szempontjai

1./  A foglalkozás illeszkedése a kollégium pedagógiai programjához, a csoport éves munkatervéhez

2./ A foglalkozás tervezettsége

3./ A cél tisztázottsága

4./ A tanulók motiválása, aktiválása

5./ A szervezési mód céllal való megfelelősége

6./ Eszközhasználat céllal való megfelelősége

7./ Megértés, elsajátítás ellenőrzése

8./ Tanulói teljesítmények mérése, értékelése

9./ Tanár-diák viszony a foglalkozáson

10./ Nevelői hatások lehetőségeinek kihasználása

11./ Keresztény tartalom megjelenése

12./ Eredményesség
Ajánlott irodalom
1. Vopaleczky György: Az alapprogram módosításáról

In.: Kollégium, 2009. 4. szám, 3-5.o,

2. Vopaleczky György: Kollégiumi foglalkozások tervezése

In.: Kollégium, 2009. 9-10. szám, 1-13.o.

3. Vopaleczky György: Pedagógiai program a kollégiumban – hogyan?

In.: Kollégium, 2002. 4-6. szám, 5-9.o.; 2003. 8 szám, 4-6.o.

4. Vopaleczky György: Az alapprogram bevezetésének módszertani kérdései

In.: Kollégium, 2002. 11. szám, 4-8.o.

5. Vopaleczky György: Pedagógiai munka tervezése a csoportban

In.: Kollégium, 2006. 5. szám, 5-7.o.

6. Vopaleczky György: Nevelőtanár? Kollégiumpedagógus?

In.: Kollégium, 2006. 10. szám, 4-6.o.

7. A kollégiumi nevelőtanár munkaidejével kapcsolatos kérdések és válaszok

In.: Kollégium, 2006. 12. szám, 5-7. o.

8. Vopaleczky György: Eredményesen az esélyteremtésért

In.: Kollégium, 2007. 12. szám, 5-10.o.

9. Jusztin László: A kollégium szerepe a társadalomban terjedő erőszak visszaszorításában

In.: Kollégium, 2008. 11-12. szám, 8-10.o.

10. Péterffyné Nagy Mária: Foglalkozási terv

In.: Kollégium, 2009. 4. szám, 6-7.o.

www.kollszov.hu
www.kpszti.hu
www.fovpi.hu
